
	

	

MODULE	3	
Ingénierie	de	formation	/	ingénierie	pédagogique	

	
PUBLIC	&	PREREQUIS	
Publics	:	toute	personne	animant	des	formations	ou	souhaitant	animer	des	formations		
Prérequis	:	Pas	de	prérequis	
	
 
OBJECTIFS	:	à	l’issue	de	ce	module	,	les	participants	seront	capables	de	:		

•  Connaitre	 ce	qui	 relève	de	 l’ingénierie	de	 formation	et	de	 l’ingénierie	pédagogique	et	 les	
différentes	étapes	associées	en	fonction	du	contexte	

•  Construire	une	offre	qui	correspond	aux	besoins	du	client	
•  Différencier	l’évaluation	avant	la	formation,	pendant	la	formation	et	post	formation		
•  Savoir	mettre	en	œuvre	les	évaluations	et	les	exploiter	
•  Concevoir	un	programme	de	formation	fond/forme	pour	en	favoriser	l’appropriation	par	le	

client	et	l’apprenant	-	lien	avec	Qualiopi	
•  Concevoir	une	séquence	de	formation	

 
PROGRAMME	
Partie	1	:	CONNAITRE	ET	DIFFÉRENCIER	L’INGÉNIERIE	DE	FORMATION	ET	DE	L’INGÉNIERIE	
PÉDAGOGIQUE	
Partie	2	:	CONSTRUIRE	UNE	OFFRE	QUI	CORRESPOND	AUX	BESOINS	DU	CLIENT	
Partie	3	:	CONCEVOIR	UN	PROGRAMME	DE	FORMATION	
Partie	4	:	CONCEVOIR	UNE	SÉQUENCE	DE	FORMATION	
Partie	5	:	LES	DOCUMENTS	D’ÉVALUATION	

		
 
 
MOYENS	PEDAGOGIQUES	ET	TECHNIQUES	
• Documents	supports	de	formation	projetés	;	échanges	de	pratiques	et	de	modèles 
• Ordinateur	et	vidéo	projecteur	–	paper	board	–	vidéos	–	articles	et	synthèses. 
• Mises	en	situation		

 
 
EVALUATION	ET	MOYENS	DE	SUIVI	D’EXECUTION	DE	L’ACTION	

•  Fiches	de	synthèse	récapitulatives	fournies	et	vidéos	
•  Questionnaire	d’évaluation	de	la	satisfaction	des	participants	sur	le	contenu,	les	modalités	
•  Des	productions	du	stagiaire	d’une	séquence,	d’une	évaluation	et	d’un	programme	
•  QCM	
•  Feuille	d’émargement	

 
ORGANISATION	&	MODALITES	D’ACCES	
L’ensemble	du	programme	peut	être	suivi	à	distance	si	besoin	suivant	la	situation	sanitaire	

•  Groupe	de	5	à	12	participant.e.s	
DUREE	:	10h	dont	7h	de	formation	synchrone	et	3h	en	moyenne	de	formation	asynchrone	dans	les	
parties	1	et	5	pour	ce	module	3	
DATES	ET	HORAIRES	:	nous	consulter	
LIEU	:	dans	l’entreprise	et	à	distance	
ACCESSIBILITE	:	des	aménagements	sont	possibles.	Nous	contacter	



	

	

	
 
INTERVENANT	
Didier	Hernandez,	formateur	depuis	plus	de	20	ans.	
	
 
COÛT : Solstice prend en charge la moitié du coût de la formation en interne. Nous consulter.	
	

	


