Titre de la formation
Module de formation Gouvernance participative et Permaculture, a distance

Présentation en une ligne (facultatif)
Dérouler les étapes de la mise en place d’une gouvernance participative dans son collectif,
en s’appuyant sur les principes de la Permaculture et les pratiques de I'intelligence collective

Objectifs
L’éthique et les 12 principes de la permaculture sont nés de I'observation du Vivant, des

choix qu’il semble avoir fait pour rester vivant depuis presque 4 milliards d’années. lls sont
une source infinie d’inspiration pour nos vies humaines sur Terre et constituent la trame
méme des pratiques d’Intelligence Collective. Rangés dans un certain ordre, ils livrent, en
plus, les étapes a suivre lorsque I'on souhaite mettre en place une gouvernance participative
dans un collectif.

Associés aux pratiques d’IC en prérequis de cette formation, ils peuvent vous guider dans
toutes vos interventions. Nous les explorons et cherchons a les appliquer a nos situations
concrétes pendant les 7 sessions du module.

Programme
7 sessions de 2 a 3h30, réparties sur 2 ou 3 semaines

Partie 1
Session 1 —2h
Introduction : Etre autrement humains sur cette Terre. Comment le Vivant nous inspire-t-il ?
> Bilan : comment manifestons-nous la maniére d’étre humains sur cette Terre ? Etre
autrement humains sur cette Terre, cela voudrait dire quoi ? Atelier
» Etle Vivant, les Peuples Racines, la Permaculture, que proposent-ils ?

Session 2 —3h
Comment la Permaculture peut-elle nous guider ?
» Origines et principes éthiques et opérationnels de la Permaculture. Sauts de
paradigme.
» 5 premiers principes. Application au potager et transposition aux pratiques
d’Intelligence Collective. Atelier, débriefing et apports

Session 3 —3h
Comment la Permaculture peut-elle nous guider ? Suite
» Inclusion
» 7 principes de Permaculture suivants. Application au potager et transposition aux
pratiques d’Intelligence Collective. Atelier, débriefing et apports

Partie 2
Session 4 —3h30



Application des principes de Permaculture a la gouvernance participative des organisations
» Applications des principes de Permaculture aux collectifs humains et aux projets de
gouvernance participative
> Les piliers de la gouvernance participative.: Raison d’Etre et Vision
> Co-élaboration de la Raison d’Etre de notre groupe, en guise d’exercice. Atelier,
débriefing et apports

Session 5—-3h30
Application des principes de Permaculture a la gouvernance participative des organisations.
suite
» Co-élaboration de la Vision de notre groupe, en guise d’exercice. Atelier, débriefing
et apports
» Et, ensuite, comment poursuivre la mise en place d’une gouvernance participative,
spécifique a chaque écosystéme ?

Session 6 —3h30
Application des principes de Permaculture comme outils de lecture systémiques a vos
projets
» Retours sur vos mises en application des principes de Permaculture a vos projets,
Débriefing
» Partage d’exemples de gouvernance participative

Session 7 —3h30
Ancrage des apprentissages
» Retours sur vos mises en application des principes de Permaculture a vos projets de
gouvernance participative, Débriefing
» Partage d’exemples de gouvernance participative, suite
> Evaluation & cléture

Public :

Les personnes ayant participé aux Modules de formation aux pratiques d’Intelligence
Collective, versions 3, 5 ou 6 jours, aux promos du DUIC ou ayant été formées aux pratiques
d’IC ailleurs. Dans ce cas, nous aurons a vérifier les correspondances de culture. Nous ne
revenons pas sur les pratiques d’IC dans ce module mais nous les évoquons.

Le nom du formateur
Marine Simon, facilitatrice, consultante et formatrice en Intelligence Collective et
Gouvernance participative

La ou les dates de formation
Dates a définir (cfr www.adn-intelligencecollective.com)

La durée de la formation
7 sessions de 2 a 3h30, réparties sur 2 ou 3 semaines




Le lieu de formation (au moins la ville)
Zoom

Le nombre de stagiaires : minimum et maxi
Min. 6 et max.8

Les tarifs
Tarif plein : 770 € net de taxes
Tarif préférentiel pour les entrepreneurs solsticiens : 650 € net de taxes



